Manual k bodovému hodnoceni projektu v okruhu
vzdélavani a vychova v oblasti kinematografie
Filmova vychova

Obecné zasady

1. Bodové a slovni hodnoceni se ma shodovat.
2. V ftfistupfiovém hodnoceni se rozumi, ze:
a) nejvyssi bodova kategorie znamena ,vynikajici uroven“ a ,doporucuji“ (pfipadné nedostatky jsou dilci
povahy a nemaji zasadni dopad na Uspésnou realizaci projektu),
b) stfedni bodova kategorie znamena ,pramérnou Urovefi“ a ,doporucuji s mensi/vétsi vyhradou” (nedostatky
jsou vyznamnéjsi povahy a mohou mit mensi/vétsi dopad na Uspésnou realizaci projektu),

c) nejnizSi bodova kategorie znamena ,neuspokojivou uroven“ a ,nedoporucu;ji“ (nedostatky jsou vazné a
znemoznuji Uspésnou realizaci projektu).

Kvalita a tvarci zabezpeceni projektu

Vychovna kvalita projektu: odborna a pedagogicka kvalita vychovného programu pro skoly a verejnost,
osnova a metodika programu; definice a zdiivodnéni cilovych skupin
0-30 bodu

30-21 bodt

Projekt vykazuje promyslenou koncepci, cilici na konkrétni cilovou skupinu. Je odborné i metodicky erudovany a
zaroven vychazi z praktické vyuZitelnosti projektu v procesu vzdélavani na pfislusném stupni Skoly €i v
mimoSkolnim vzdélavani. Kombinuje pasivné vzdélavaci formu s osvojovanim praktickych znalosti a dovednosti,
je vybaven dobfe zpracovanymi, pfehlednymi a kvalitnimi materialy pro ucitele i zaky. Ma celostatni plsobnost i
kvalitu a ambici ji dosahnout.

20-11 bodu

Projekt je dobfe zpracovany, ma vSak jen lokalni dosah. Nepfedklada vyukove a metodické materialy pro
pedagogy, zaméfuje se predevsim na pasivni vzdélavaci formu. Systém komunikace s pedagogy ¢i jejich zapojeni
do procesu pfipravy metodickych material(l jsou neddsledné.

10-0 bodt
Odborna i metodicka koncepce projektu jsou problematické, jeho realizace nepromysSlena, moznost jeho
praktického uplatnéni ve vzdé&lavacim procesu je nizka.

Personalni zajiSténi projektu: autor, realiza¢ni tym
0-15 bodu

15-10 bodu

Personalni zajisténi projektu skyta vysokou zaruku Uspésné realizace. Clenové tymu pati mezi zkusené a
respektované osobnosti, které na poli filmové vychovy plsobi dlouhodobé a mohou se prokazat konkrétnimi
pozitivnimi vysledky.

9-5 bodu
Personalni zajisténi projektu je nevyrovnané, vedle uznavanych odbornikt na poli filmové vychovy se ho ucastni i
lidé bez potfebnych znalosti, vzdélani &i praxe.

4-0 boda
Personalni zajisténi projektu je neuspokojivé a Uspésna realizace projektu tedy neni pravdépodobna. Tymu chybi
zkuSenosti i potencial.
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pFinos a vyznam pro filmovou a audiovizualni vychovu v CR: zvy$ovani a zkvalitiovani kompetenci v
oblasti filmovych, audiovizualnich a medialnich sdéleni a kulturnich hodnot kinematografie
0-15 bodU

15-10 bodu
Projekt ma pro svou erudovanost, srozumitelnost a praktickou vyuzitelnost velkou $Sanci na uspésné zvySovani
filmové gramotnosti Zakl a studentl a pfipravenosti pedagogl na celostatni Urovni.

9-5 bodu
Projekt zasahuje omezeny okruh Zaku a studentd anebo poskytuje dil¢i seznameni s tématem. Jeho pfinos je tedy
omezeny.

4-0 bodu
Pfinos projektu je mizivy, nenabizi cilové skupiné ani systematické, ani hlubSi znalosti problematiky.

Organizacni a finanéni zabezpeceni projektu a kredit zadatele

Zadost: tplnost a srozumitelnost pozadovanych tdajt
0-5 bodu

5-4 body

Zadost je kompletni a prehledna, obsahuje v8echny poZzadované soudasti a Udaje, udaje si v jednotlivych &astech
zadosti neodporuiji, jejich struktura je logicka, texty jsou srozumitelné a objasnujici. Snizené hodnoceni zohledriuje
drobné nejasnosti €i neuplnosti.

3-2 body

misty nejasné nebo rozporuplné.

1-0 bodti
Zadost je neuplna, nejasna nebo chybna natolik, Ze to ztéZuje & znemoziuije jeji posouzeni.

Rozpocet a financ¢ni plan: pfimérenost planovanych nakladu a jejich zdivodnéni, vypocet vSech
jednotlivych polozek, primérenost pozadované podpory a jeji podil na celkovych nakladech projektu,
predpoklady zajisténi vicezdrojového financovani

0-10 bodu

10-8 bodu
Rozpocet je uplny, pfehledny, pochopitelny a funkéni a skyta vysokou zaruku uspésné realizace, naklady a jejich
zdlvodnéni jsou pfiméfené. Snizené hodnoceni zohledruje drobné nejasnosti, nepfesnosti ¢i nedplnosti.

7-4 body
Rozpocet je uspokojivy jen Easteéné, schazi fadné zdivodnéni, vypocet jednotlivych polozek a finanéni zdroje
jsou misty nejasné nebo nepfimérené.

3-0 bodu
Rozpocet je neuplny, chybny, nepfiméfeny nebo neredlny, coz ztéZuje ¢i znemozriuje jeho posouzeni, rozpottove
a financni zajisténi projektu je nejasné, schazi polozky nebo jejich vypocet a zdavodnéni.

Realizacni strategie: zplisob realizace projektu, propracovanost realizacniho planu, pfimérenost ¢asového
harmonogramu
0-15 bodt
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15-10 bodu

Realizacni strategie vynika promysSlenou a realistickou koncepci a skyta vysokou zaruku uspésné realizace,
projekt je odborné, metodicky, technicky i produkéné zajistén, harmonogram je realny. Snizené hodnoceni
zohledhuje drobné nejasnosti &i neuplnosti.

9-5 bodu
Projekt je realizovatelny, ale vyzaduje dopracovani v nékterych parametrech (komunikace s pedagogy,
organizacni zajisténi, ovéfeni zpétné vazby apod.).

4-0 bodu
Strategie prokazuje fadu chyb, nejasnosti, nepfesnosti ¢i nerealnych predpokladu.

Kredit zadatele: dosavadni ¢innost, jeji vysledky a pfipadna ocenéni, zkusenost v dané oblasti
0-10 bodu

10-8 bodt
Zadatel ma dlouhodobé zku$enosti na poli filmové vychovy a mizZe se vykazat konkrétnimi vysledky v dané
oblasti.

7-4 body
Zadatel ma s projekty na poli filmové vychovy jen omezenou zkugenost, jeho minulé ptsobeni v oblasti filmu v§ak
skyta jistou zaruku Uspésné realizace.

3-0 body
Zadatel vstupuje na pole filmové vychovy poprvé a ani jeho predchozi ¢innost nedava nadsiji na zdarné
uskutecnéni projektu.
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